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ESTATUTO SOCIAL DO
JOINVILLE IATE CLUBE

Consolidado com alteragdes até 05.07.2006
CAPITULO |
Da Denominacéo, Sede, Fins e Duragao

Art. 1° - Sob a denominagédo de “JOINVILLE IATE CLUBE”, com sede na Rua Pref. Baltazar Buschle n°® 2.850 — Bairro Espinheiros, cidade
de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP 89228-001, foi constituida, em 11 de Junho de 1978, inspirada sua fundagdo na data histérica
de 11 de Junho (vitéria da armada brasileira na Batalha de Riachuelo), uma sociedade civil, com personalidade juridica de direito privado,
de carater recreativo, incentivando a pratica de desportos aquéticos e nauticos e atividades sociais e culturais em geral, que se regera pelo
presente Estatuto, um Regimento Interno e demais disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis.
Art. 2° - O Clube tem tempo de durag&o ilimitado.

CAPITULO Il

Dos Sécios
Art. 3° - O quadro social serd composto unicamente por sdcios proprietarios, pessoas fisicas ou juridicas, assim entendidos os que,
havendo adquirido um ou mais titulos de propriedade emitidos pela Sociedade, tenham sido admitidos em seu quadro social na forma do
Regimento Interno.
§ tinico — O Conselho Deliberativo podera conceder o titulo de benemérito a sécios nas condi¢cdes determinadas no Regimento Interno.
Art. 4° - Os sdcios se obrigam a combinar seus esforgos para lograr os fins comuns aludidos neste Estatuto.

Art. 5° - Os s6cios ndo respondem, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais.

Art. 6° - Os direitos e deveres dos sécios e 0 uso das dependéncias sociais serdo estabelecidos no Regimento Interno.

CAPITULO 1l
Do Patrimdnio e do Exercicio Social

Art. 7° - O fundo social sera constituido pelos bens moéveis ou iméveis que a sociedade vier a possuir e pelas rendas que vier a auferir, seja
pelas cobrangas de mensalidades ou taxas devidas pelos s6cios seja por donativos recebidos ou, ainda, por produto da venda de titulos
patrimoniais ou da locac¢é@o ou cessdo de bens sociais.

Art. 8° - A Sociedade ndo remunerara seus dirigentes e nao distribuira lucros, rendas ou sobras de qualquer titulo.

Art. 9° - Todos os recursos recebidos pela Sociedade seréo integralmente aplicados na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos
sociais.

Art. 10° - O exercicio social coincidira com o ano civil, devendo ao seu término ser elaborado um balango geral e relatério de atividades
concernentes ao periodo.

Art. 11° - Extinguir-se-& a Sociedade por determinagao judicial ou mediante votos de dois tercos dos sécios presentes em assembléia geral
convocada especialmente para deliberar sobre este fim

Art. 12° - Em caso de liquidagao e/ou dissolugéo da Sociedade, o seu patriménio sera doado a sociedade congénere, sem fins lucrativos, ou
ao poder publico municipal.

Art. 13° - A assembléia que aprovar a extingdo da sociedade podera, nos termos do § 1° do artigo 61 da Lei 10.406/2002 (Cédigo Civil),
determinar a devolugdo, aos socios, das contribuicdes que estes tiverem prestado ao patrimdnio do clube, estabelecendo a forma como
isso sera concretizado.

CAPITULO IV
Da Administracao

Art. 14° - Sdo 6rgédos de deliberacéo, fiscalizagdo e dire¢do da Sociedade:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho Deliberativo;
c) Diretoria.

Art. 15° - A Assembléia Geral é constituida pela reunido dos sécios em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe:
a) Alterar este estatuto e o regimento interno mediante proposta do Conselho Deliberativo;
b) Eleger 1/3 (um ter¢o) dos membros do Conselho Deliberativo devendo, para tal fim, reunir-se a cada ano, no periodo
compreendido pelos 30 (trinta) dias que antecedem o dia 11 de junho e os 30 (trinta) dias que o sucedem;
c) Destituir membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo;



d) Decidir sobre a dissolugdo da sociedade;
e) Outras atribui¢cdes previstas no Estatuto e no Regimento Interno.

Art. 16° - A Assembléia Geral seré presidida pelo Comodoro, podendo ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho Deliberativo ou por 1/5
dos associados em pleno gozo de seus direitos, com a antecedéncia de 10 (dez) ou mais dias, mediante aviso publicado por 3 (trés) ou
mais vezes em jornal de grande circulagdo em Joinville/SC, no qual se determinara a ordem do dia e o prazo para apresentagdo de chapas
ou candidatos, quando for o caso.

§ 1° - Em caso de convocagéo para alteragio estatutaria ou regimental, o objeto da matéria devera constar da ordem do dia e a proposta,
na integra, devera ser colocada a disposi¢édo dos associados no prazo previsto no “caput” deste artigo.

§ 2° - A Assembléia Geral se instalard em primeira convocagao com a presenca de, no minimo, a metade dos s6cios em condigdes de
votar e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer nimero, deliberando por maioria absoluta de votos presentes;

§ 3° - Para deliberar sobre o previsto nas letras “a”, e “d” do artigo 15° é exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes & assembléia
especialmente convocada para esse fim, podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos associados, assim
procedendo por mais duas convocag¢des com intervalo minimo de 7 dias entre elas, ou com qualquer nimero de associados nas
convocacgdes seguintes.

§ 4° - Cada s6cio tera direito a um voto, independentemente de quantos titulos possua, desde que em gozo dos seus direitos e em dia com
suas obrigag8es pecuniarias junto ao clube.

Art. 17° - O Conselho Deliberativo é constituido de 21 (vinte e um) membros, com mandato de 3 (trés) anos, eleitos pela Assembléia Geral,
com vencimento anual do mandato de 1/3 (um tergo) de seus membros, que poderdo ser reeleitos, competindo-lhe:

a) Eleger anualmente, no periodo compreendido pelos 30 (trinta) dias que antecedem o dia 11 de Junho e os 30 (trinta) dias que o

sucedem, a Diretoria da Sociedade;

b) Preencher vagas na Diretoria ou no Conselho Deliberativo para complemento de mandato;

c) Propor & Assembléia Geral, a pedido da Diretoria, alteragdes no Regimento Interno e no Estatuto;

d) Propor a Assembléia Geral a liquidagdo da Sociedade, se entender que seus objetivos ndo estejam sendo alcancados, e

nomear, se for o caso, o respectivo liquidante;

e) Examinar e deliberar, a qualquer tempo e pelo menos uma vez ao ano, sobre o balango, os livros e os documentos sociais;

f) Instituir e alterar os Regulamentos que vierem a ser aditados para as diversas dependéncias do clube;

g) Decidir sobre a aliena¢é@o ou oneracdo de bens imoéveis;

h) Fixar o valor do titulo patrimonial e das taxas de admisséo e transferéncia;

i) Fixar as mensalidades e demais encargos com que os sécios devam contribuir para o fundo social;

j) Outras atribuigbes previstas no Estatuto ou no Regimento Interno;

k) Resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno.

§ 1° - Para o exercicio de suas fungdes, o conselho poderd nomear comissdes integradas por conselheiros ou associados;

§ 2° - As reunides do conselho serdo convocadas pelo Comodoro ou por 3 (trés) ou mais membros da Diretoria ou ainda por 5 (cinco) ou
mais membros do préprio conselho, por qualquer forma escrita, inclusive correio eletrdnico, e serdo presididas por um de seus membros,
escolhido no ato;

§ 3° - Para sua validade, as deliberagbes do conselho serdo tomadas por maioria absoluta dos presentes devendo estar sempre presente
as reunides mais da metade dos conselheiros;

§ 4° - Se ndo houver quorum em duas convocacdes seguidas com a mesma ordem do dia, na terceira convocagdo deliberar-se-a com
gualquer nimero de conselheiros;

§ 5° - Conselheiros que também fizerem parte da Diretoria ndo poderéo votar suas préprias contas e relatérios.

Art. 18° - A Diretoria é composta de 7 (sete) membros:
Presidente, que usara a denominagéo de Comodoro;
Vice-Presidente, que usard a denominagéo de Vice-Comodoro;
Diretor Secretario;
Diretor de Patrimdnio;
Diretor Financeiro ;
Diretor de Esportes e
Diretor Social
todos com mandato de 1 (um) ano, permitida a reelei¢éo.

Art. 19° - Compete a Diretoria:
a) Elaborar o Regimento Interno, os Regulamentos e suas altera¢des, submetendo-os ao Conselho Deliberativo;
b) Propor ao Conselho Deliberativo alteragcdes do Estatuto e do Regimento Interno para posterior encaminhamento a Assembléia
Geral;
¢) Administrar os bens e as rendas da Sociedade, prestando contas de sua gestéo através de balanco divulgado aos associados;
d) Conduzir a Sociedade, para bem e fielmente cumprir suas finalidades;
e) Eleger em qualquer época os diretores dos departamentos que forem criados em regimento interno, devendo o término do
mandato destes Ultimos coincidir com o da propria Diretoria, e serem observadas ainda as disposi¢des relativas a reeleigdo de
diretores.

§ 1° - O Comodoro representara a Sociedade ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
§ 2° - O Vice-Comodoro auxiliard o Comodoro em todas as suas atividades, substituindo-o em caso de impedimento;
§ 3° - O Diretor de Patrim6nio supervisionara a execugdo das obras civis contratadas pela Sociedade, a aquisi¢éo e controle de seus bens
em geral e a respectiva manutencéo;
§ 4° - O Diretor Secretario tera a seu cargo os servi¢os de secretaria da Sociedade;
§ 5° - O Diretor Financeiro ter4 a seu cargo a supervisdo das questdes pertinentes as areas econdmica, juridica e contabil em geral,
devendo:
a) Assinar, juntamente com o Comodoro ou com o Vice-Comodoro, os cheques e documentos que impliquem em
responsabilidade financeira;



b) Manter escrituracdo das receitas e despesas da Sociedade em livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva
exatidao;
c) Prestar informagfes aos 6rgaos publicos e recolher os tributos e encargos que forem devidos segundo a forma e prazos
previstos na legislagao pertinente.

§ 6° - O Diretor de Esportes coordenara e organizard os eventos nauticos e esportivos, podendo realizar promogdes conjuntas com o
Diretor Social.

§ 7° - O Diretor Social coordenara e organizara os eventos sociais e culturais, podendo realizar promog¢des conjuntas com o diretor de
Esportes.

§ 8° - Além do previsto no paragrafo 5° desta clausula, outros documentos que envolvam responsabilidade para o clube deverdo ser
assinados pelo Comodoro e por mais um diretor, de preferéncia da area a que o assunto se relacionar.

Art. 20° - Os membros do Conselho Deliberativo e os Diretores seréo empossados mediante assinatura do termo lavrado no livro de atas
da Sociedade.

CAPITULO V
Disposicdes Finais
Art. 21° - O Titulo Patrimonial do Clube, sem valor nominal, tem sua quantidade estabelecida em 400 unidades.

Art. 22° - O Regimento Interno do Clube é parte integrante deste estatuto, cuja alteracdo devera seguir as mesmas normas de alteracdo
deste, exceto os Capitulos Il (Dos Convidados e Visitantes) e IV (Do Uso dos Hangares e Movimentacédo das Embarcagdes), que poderdo
ser alterados pelo Conselho Deliberativo por sua autoconvocagéo ou por proposta da Diretoria .
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